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Nomor : (61/BuA/KP. O4.6/06/20(4 Jakarta, & Agjustus 204
Lampiran : _
Hal :  Perpanjangan Rekrutmen Pengangkatan Pegawai

Dalam Jabatan Fungsional Peneliti untuk
Lingkungan Peradilan Umum, Militer, dan Tata
Usaha Negara

Kepada Yth.

1. Para Pejabat Eselon I di Lingkungan Mahkamah Agung RI
2. Ketua Pengadilan Tingkat Banding Seluruh Indonesia

di -
Tempat
Sehubungan Memorandum Kepala Badan Litbang Diklat Kumdil Mahkamah Agung RI

Nomor : 25/Bld/M/VII/2014 tanggal 11 Juni 2014 yang ditujukan kepada Sekretaris Mahkamah

Agung RI dan tembusannya kepada Kepala Badan Urusan Administrasi Mahkamah Agung RI perihal :

Permohonan Rekrutmen Calon Tenaga Fungsional Peneliti, untuk itu disampaikan hal-hal sebagai

berikut:

" 1. Berdasarkan surat Sekretaris Mahkamah Agung RI Nomor : 002/Bua.2/JF.04.1/2/2014 tanggal
13 Februari 2014 perihal : Pengangkatan Pegawai Dalam Jabatan Fungsional Peneliti (terlampir)
telah dilaksanakan seleksi administrasi dengan hasil kelulusan sebagaimana terlampir,
selanjutnya yang lulus seleksi administrasi tersebut akan dilakukan test kompetensi
oleh Badan Litbang Diklat Kumdil Mahkamah Agung RI, waktu pelaksanaan test
kompetensi akan ditentukan kemudian;

2. Sehubungan yang lulus seleksi administrasi sebagian besar berasal dari Lingkungan Peradilan
Agama, untuk itu bagi yang berminat menjadi Pejabat Fungsional Peneliti dari
Lingkungan Peradilan Umum, Militer, dan Tata Usaha Negara dapat mengajukan
permohonan paling lambat tanggal 12 September 2014 dengan ketentuan dan
persyaratan  sesuai dengan  surat Sekretaris Mahkamah Agung RI ~ Nomor
002/Bua.2/JF.04.1/2/2014 tanggal 13 Februari 2014 perihal : Pengangkatan Pegawai Dalam
Jabatan Fungsional Peneliti;

3. Kebutuhan formasi tenaga Fungsional Peneliti berdasarkan lingkungan peradilan sebanyak
12 orang dengan rincian dari Lingkungan Peradilan Umum 4 orang, Peradilan Agama
3 orang, Peradilan Militer 2 oraﬁg, dan Peradilan Tata Usaha Negara 3 orang.

Demikian untuk mendapatkan perhatian.

a.n. SEKRETARISW KAMAH AGUNG RI
KEPALA/BADR RUSAN ADMINISTRASI,

hH.

Tembusan : '
3198903 1021

Sekretris Mahkamah Agung RI;

Kepala Lembaga Ilmu Pengetahuan Indonesia;
Kepala Badan Litbang Diklat Kumdil Mahkamah Agung RI;

Kepala Pusat Pembinaan Pendidikan dan Pelatihan Peneliti LIPI di Cibinong;
Kepala Pusat Litbang Kumdil Balitbang Diklat Kumdil Mahkamah Agung RI;
Arsip.

2 R Sl it Sl o



SEKRETARIS MAHKAMAMN AGUNG
REPUBLIK INDONESIA

JL. MEDAN MERDEKA UTARA NO. 9-13, TELP. (021) 3843348, 3810350, 3457661 FAX. (021) 3810361
TROMOL POS NO. 1020 - JAKARTA 10010

Jakarta, 13 Februari 2014

Nomor @ 002/Bua.2/JF.04.1/2/2014

Sifat

Lampiran : 1 (satu) berkas

Hal’ : Pengangkatan Pegawai Dalam Jabatan Fungsional Peneliti
Kepada Yth.

1. Para Pejabat Eselon I di Lingkungan Mahkamah Agung RI
2. Ketua Pengadilan Tingkat Banding Seluruh Indonesia

di -
Tempat

‘ Sehubungan dengan kebutuhan tenaga Fungsional Peneliti sebanyak 12 orang untuk
ditempatkan pada Puslitbang Kumdil Badan Litbang Diklat Kumdil Mahkamah Agung RI dengan
kajian dan rincian kebutuhan sebagai berikut : Kajian Kamar Perdata sebanyak 2 orang; Kajian
kamar Pidana sebanyak 2 orang; Kajian Kamar Agama sebanyak 2 orang; Kajian Kamar Tata Usaha
Negara sebanyak 2 orang; Kajian Kamar Militer sebanyak 2 orang; dan Kajian Kebijakan sebanyak 2
orang.

Untuk itu apabila di unit kerja Saudara terdapat Pegawai yang berminat dan memenuhi
syarat untuk mengembangkan karir dalam Jabatan Fungsional Peneliti dapat diusulkan kepada
Sekretaris Mahkamah Agung RI dengan. tembusan ke Kepala Badan Urusan Administrasi paling
lambat tanggal 30 April 2014, dengan ketentuan sesuai Pasal 24 Keputusan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor : KEP/128/M.PAN/9/2004 tentang Jabatan Fungsional
Peneliti dan Angka Kreditnya dan Peraturan Kepala Lembaga Ilmu Pengetahuan Indonesia Nomor :
06/E/2009 tentang Petunjuk Teknis Jabatan Fungsional Peneliti, dinyatakan bahwa Pengangkatan
PNS dari jabatan lain kedalam Jabatan Fungsional Peneliti atau Perpindahan antar Jabatan dapat
dipertimbangkan dengan ketentuan antara lain sebagai berikut :

1. Pegawai Negeri Sipil (PNS).

2. Sekurang-kurangnya berijazah Pasca Sarjana (52).

3. Sebelum diangkat sebagai Peneliti, bersedia bekerja sebagai calon Peneliti minimal 2 tahun
pada Puslitbang Kumdil Mahkamah Agung.

4, Berusia setinggi-tingginya 45 tahun pada waktu diangkat dalam Jabatan Peneliti (waktu
mengusulkan berusia maksimal 43 tahun).

5. Mengikuti dan lulus diklat pengangkatan dalam Jabatan Fungsional Peneliti yang

diselenggarakan oleh Instansi Pembina Lembaga limu Pengetahuan Indonesia (LIPI).



Adapun persyaratan yang harus dilampirkan untuk pengusulan dalam Jabatan Fungsional

Peneliti adalah sebagai berikut :

i T L

Usulan dari Pejabat Eselon I atau Ketua Pengadilan Tingkat Banding.

Mengisi Daftar Riwayat Hidup.

Salinan ijazah pendidikan tinggi yang dilegalisir.

Salinan SK CPNS hingga SK Jabatan/Pangkat terakhir yang dilelgalisir.

DP3 tahun 2013.

Surat Pernyataan diatas materai secukupnya dari Calon Peneliti bahwa yang bersangkutan
sanggup melaksanakan tugas dan ditempatkan pada Puslitbang Kumdil Balitbang Diklat Kumdil
Mahkamah Agung RI.

Bagi yang memenuhi persyaratan dan ketentuan sebagaimana tersebut diatas akan segera

ditempatkan pada Puslitbang Diklat Kumdil Mahkamah Agung.

Demikian untuk mendapatkan perhatian.

Tembusan :

1. Kepala Lembaga Ilmu Pengetahuan Indonesia;

2. Kepala Badan Litbang Diklat Kumdil Mahkamah Agung RI;

3. Kepala Pusat Pembinaan Pendidikan dan Pelatihan Peneliti LIPI di Cibinong;
4. Kepala Pusat Litbang Kumdil Balitbang Diklat Kumdil Mahkamah Agung RI;
5. Arsip.



DAFTAR PEGAWAI YANG LULUS SELEKSI ADMINISTRASI UNTUK DIUSULKAN PENGANGKATAN DALAM
JABATAN FUNGSIONAL PENELITI DI LINGKUNGAN MAHKAMAH AGUNG

Nama/Tempat, Tgl Lahir/

No NIP/Pangkat/Gol.Ruang Jabatan Keterangan
KURNIAWAN ANSHORY, S.Si.,M.H.

1 Jambi, 3-5-1979 (35 th) Kasubbag Keuangan Lulus Seleksi
19790503 200502 1001 PT. Jambi Administrasi
Penata (lll/c) '
NURMAN SAPUTRA, S.H., M.H.

5 Surabaya, 8-5-1981 (33 th) Staf Subbag Keuangan Lulus Seleksi
19810508 200604 1003 PTA. Surabaya Administrasi
Penata Muda Tk.I (111/b)

BAYU ENDRAGUPTA, S.Kom., M.H.

3 Manado, 7-11-1984 (30 th) Juru Sita Pengganti Lulus Seleksi
19841107 200904 1005 PA. Surabaya Administrasi
Penata Muda Tk.I (111/b)

HENDRA TIRTANA, S.HI., M.A.

4 Pontianak, 28-8-1982 (32 th) ~Kaur Umum Lulus Seleksi
19820802 200805 1001 PA. Ketapang Administrasi
Penata Muda Tk.I (1l1/b)

TEGUH BERNOWO, S.H., M.H.

5 Jakarta, 23-5-1982 (32 th) Kasubbag Kepegawaian Lulus S-_a_leksi
19820523 200604 1002 PT. Banten Administrasi
Penata (ll1/c)

FITRIAN NOOR, S.H., S.HI., M.H.

6 Banjarmasin, 9-8-1980 (34 th) Kasubbag Keuangan Lulus Seleksi
19800809 200312 1004 PA. Banjarmasin Administrasi
Penata (lll/c)

AHMAD SUBROTO, S.E., M.H. _

4 Mengandung Sari, 13-2-1973 (41 th) Juru Sita Pengganti Lulus Seleksi
19730213 200604 1002 PA. Tanjung Karang Administrasi
Penata (l11/c)

SRI WIDARYANI, S.E., M.H.

8 Bandar Lampung, 28-10-1976 (38 th) Juru Sita Pengganti Lulus Seleksi
19761028 200312 2004 PA. Tanjung Karang Administrasi
Penata Muda Tk.I (111/b)

MUL IRAWAN, S.Ag, M.Ag.

9 Palu, 15-3-1976 (38 th) Kasubbag Umum Lulus Seleksi
19760315 200312 1003 PA. Samarinda Administrasi
Penata (lll/c)

MARWAN HASBIALLOH, S.H.I., M.H.
Cianjur, 27-01-1981 (33 th) Kasubbag Umum Lulus Seleksi

10 19810127 200312 1002 PA. Cibinong Administrasi
Penata Muda Tk.I (I11/b)

HARLINNA SURBAKTI, S.I.P., M.M.

11 Banjarmasin, 10-04-1981 (33 th) Staf Subbag Umum PTA. Lulus Seleksi
19810410 200904 2006 Kandangan Administrasi
Penata Muda Tk.I (lll/b)

TOHAYUDIN, S.H.I., M.H.I.

12 Krangkeng, 07-06-1983 (31 th) Juru Sita Pengganti Lulus Seleksi
19830607 201101 1009 PA. Sumedang Administrasi
Penata Muda (l11/a)
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